
แบบฟอรมขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหนวยงานในราชการสวนภูมิภาค ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลาง 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ช่ือหนวยงาน : สำนักงานสาธารณสขุอำเภอชางกลาง อำเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

วัน/เดือน/ป : วันท่ี   10 มีนาคม พ.ศ. 2566 

หัวขอ :  การอบรมและแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอน แกเจาหนาท่ีในหนวยงานปงบประมาณ 2566 

รายละเอียดขอมูล ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอชางกลางนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอชางกลาง 
รายละเอียดขอมูล : 1.บันทึกขอความขออนุมัติจัดกิจกรรมโครงการขับเคลื่อนการปองกันปราบปรามการทุจริตและ 
ผลประโยชนทับซอน. 
 2โครงการขับเคลื่อนการปองกันปราบปรามการทุจริตและผลประโยชนทับซอน. 
 3.บันทึกขอความรายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการขับเคลื่อนการปองกันปราบปรามการทุจริตและผลประโยชนทับซอน 
 4.รายชื่อผูเขารวมกิจกรรม 
 5.ภาพถายผูเขารวมการอบรม 
(ตามเอกสารแนบ) 
Link  :       
หมายเหตุ : ไมมี 

  ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                                     ผูอนุมัติรับรอง 
          
                                                                             
 
 (นางสาวสุธัญญา  เหมือนดี)                                              

                เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                                         
                    วันท่ี 10  กุมภาพันธ  2566                                                  วันท่ี 10  กุมภาพันธ  2566 

 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 
 
 
  

                                      (นางสาวสุธัญญา  เหมือนดี)                                              
                                                        เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน                                                         

 วันท่ี  10  กุมภาพันธ  2566                                   
 


